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[Tipo de Documento [Namero de Documento |Nombre [Apellidos [Competencia [Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion | Fechay Hora del Juicio Evalualivo | Funcionario que registro el juicio evalualivo
cc 1002925584 YULEIMI ELICED CHICANGANA MAJIN Enrique Low Murtra-Interactuar en el comexlﬂ productivo y soc\a\ de 537493 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO 04/09/2024 23.48 a CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
jooe nars COIIAIBIAS VA NBES ETIFAS oM ADNOTE EN 1 A METAVIDACIAN AE
cc 1002925584 YULEIMI ELICED CHICANGANA MAJIN Enrique Low M\mra Interactuar en el comexlﬂ productivo y soc\a\ de 537614 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES [APROBADO 04/09/2024 23.49 a CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
G T002525584 ULEI ELICED CRICANGANA MAJIN 56180 - Enrique Low Murra-interactuar en el conexto producivo y social de 557615 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIENTO PERSONAL Y APROBADO 0410872024 23,482 CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
étice 6 paz. [COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cc 1002925584 YULEIMI ELICED CHICANGANA MAJIN 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 537616 -4. CONTR\BU\R (CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE [APROBADO 04/09/2024 23.49 a CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
i 6 PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
G T002525584 NULEMI ELICED CHICANGANA MAJIN 36162 - Resuliado de Aprendizaje de Ta Induccion. 537596 - DENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 50072024 12138 CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1002925584 YULEIMI ELICED CHICANGANA MAJIN 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522064 Z DESARROLU-\R LA HABILIDAD PARA \NTERPRETAR Y [APROBADO 05/09/2024 18.20 a [CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | RESPONDER A LOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
G T002525584 ULEMI ELICED CRICANGANA MAJIN 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522065 - . DENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION APROBADO 510572024 16212 CC 52271699 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
cC 1002925584 YULEIMI ELICED CHICANGANA MAJIN 750 DESARROLU-\R PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522066 3. CONSTRU\R TEXTOS FISICOS Y ELECTRONICOS APLICANDO LAS [APROBADO 05/09/2024 18.22 a [CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  [TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y
G T002525584 ULEMI ELICED CRICANGANA MAJIN 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES ¥ 572061 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COVUNICACION CON TECNICAS Y | APROBADG C5/0572024 1623 8 CC 52271699 - EDNA ROCIO URUENA JMENEZ
TENIENDO EN CUENTA STUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL Y
cC 1030660202 YAIR AUGUSTO INARVAEZ ESPINOZA 36180 - Enrique Low Mur\ra \nleracmar enel comexlﬂ productivo y soc\a\ de 537493 PROMOVER MIDIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO 04/09/2024 23.48 a CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
cC 1030660202 YAIR AUGUSTO INARVAEZ ESPINOZA 36180 - Enrique Low Mur\ra Interactuar en el comexlﬂ productivo y soc\a\ de 537614 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO 04/09/2024 23.49 a CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
G T030660202 VAR AUGUSTO NARVAEZ ESPINGZA 56180 - Enrique Low Murra-interactuar en o contexto producivo y social de 537615 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 0410572024 23,48 2 CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éic [COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1030660202 YAIR AUGUSTO INARVAEZ ESPINOZA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 5376]6 - 4. CONTR\BU\R ‘CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE [APROBADO 04/09/2024 23.49 a CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
étic o paz. PAZ A PART\R DE LA D\GNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
G T030660202 VAR AUGUSTO NARVAEZ ESPINGZA 56162 - Resuliado de Aprendizaje de Ta Induccion. 537506 - IENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 50072024 12138 CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1030660202 YAIR AUGUSTO INARVAEZ ESPINOZA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522064 Z DESARROLU-\R LA HABILIDAD PARA \NTERPRETAR Y [APROBADO 05/09/2024 18.20 a [CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  [RESPONDER A LOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
G T030660202 VAR AUGUSTO NARVAEZ ESPINGZA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522065 1. DENTIFICAR LGS COMPONENTES DE LA COMUNICACION APROBADO C5/0572024 16212 CC 52271699 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
cC 1030660202 YAIR AUGUSTO INARVAEZ ESPINOZA 3780 ESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522066 3. CONSTRU\R TEXTOS FISICOS Y ELECTRONICOS APLICANDO LAS [APROBADO 05/09/2024 18.22 a [CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  [TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y
|cc 1030660202 VAR AUGUSTO NARVAEZ ESPINOZA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES ¥ 572061 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COVUNICACION CON TECNICAS Y | APROBADG 0510072024 1623 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL Y|
cc 1058786969 MARYURI ALEXSANDRA CRIOLLO HERNANDEZ 36180 - Enique Low Murra-nteraciuar en o conlexto productivo y social de 537493 - 1. PROMOVER MIDIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO 0410912024 23.48 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
ccC 1058786969 MARYURI ALEXSANDRA CRIOLLO HERNANDEZ 36180 - Enrique Low Munm \nlevacmar enel comexlo productivo y soc\a\ de 537614 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO 04/09/2024 23.49 a CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
G T058766969 VARVURI ALEXSANDRA CRIOLLO HERNANDEZ 36160 - Enrique Low Murira-Interactuar en o contexto producivo y Social de 537615 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 0410972024 23,48 2 CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éic |COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1058786969 MARYURI ALEXSANDRA CRIOLLO HERNANDEZ 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE [APROBADO 04/09/2024 23.49 a CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
étic o paz. PAZ A PART\R DELA D\GNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
G T058766969 VARVURI ALEXSANDRA CRIOLLO HERNANDEZ 36162 - Resuiado de Aprendizaje de a Induccion. 537506 - ENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADG 250072024 1213 8 CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1058786969 MARYURI ALEXSANDRA CRIOLLO HERNANDEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR Y/ [APROBADO 05/09/2024 18.20 a [CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | RESPONDER A LOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
G T058766969 VARVURI ALEXSANDRA CRIOLLO HERNANDEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES ¥ 522065 - . DENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION APROBADO 510972024 16,212 CC 52271699 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
C3 1056786969 VARYURI ALEXSANDRA CRIOLLO HERNANDEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 522066 - 3. CONSTRUIR TEXTOS FISICOS ¥ ELECTRONICOS APLICANDO LAS | APROBADO 0510972004 16.22 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  [TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y
G T058766969 VARVURI ALEXSANDRA CRIOLLO HERNANDEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES ¥ 522067 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TECNICAS Y | APROBADO C5/0972024 1623 2 CC 52271699 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL Y|
cc 1058789282 VANGUI ELCIRA [ANACONA CASTRO 36180 - Enique Low Murra-nteraciuar en o conlexto productivo y social de 537493 - 1. PROMOVER MIDIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO 0410912024 23.48 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
cC 1058789282 YANGUI ELCIRA [ANACONA CASTRO 36180 - Enrique Low Munm \nlevacmar enel comexlo productivo y soc\a\ de 537614 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO 04/09/2024 23.49 a CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
G To5a769262 VANGUIELCIRA [ANACONA CASTRO 36160 - Enrique Low Murra-Interactuar en o contexto producivo y Social de 537615 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 0410972024 23,48 2 CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éic |COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1058789282 YANGUI ELCIRA [ANACONA CASTRO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE [APROBADO 04/09/2024 23.49 a CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éti 6 paz. [PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1056789262 YANGUI ELCIRA [ANACONA CASTRO 36162 - Resultado de Aprendizaje 0é Ia Induccion. 537506 - DENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 25002024 12.13 & (CC 54326005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
C3 To56789282 VANGUIELCIRA [ANACONA CASTRO 57802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 552064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR ¥ APROBADO 0510972004 16208 (CC 52271699 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | RESPONDER A LOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
cc 1056789262 VANGUI ELCIRA [ANACONA CASTRO (37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y (522065 - 1. IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION APROBADO 0510672024 16.21 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
C3 To56789282 VANGUIELCIRA [ANACONA CASTRO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522066 - 3. CONSTRUIR TEXTOS FISICOS ¥ ELECTRONICOS APLICANDO LAS | APROBADO 05/00/2004 16222 (CC 52271099 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  [TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y
cc 1056789262 VANGUI ELCIRA [ANACONA CASTRO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 552061 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COVUNICACION CON TECNICAS Y | APROBADO 0510972024 16.23 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _[PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL Y|
cC 1050474056 JANEL JEISON [SIMENEZ MUNOZ 56180 - Enrique Low Murtra- ntaractuar en ol Contexto produciivo y socal de 537403 - 1 PROMOVER MI DIGNIDAD ¥ LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS (APROBADO 04/00/2024 2348 & CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
cC 1050474056 JANEL JEISON [SIMENEZ MUNOZ 36180 - Envique Low Murtra-Interaciuar en el contexto productivo y Socia 38 (537614 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO 04/00/2024 2349 & CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
paz A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1059474056 JANEL JEISON SIMENEZ MUROZ (56160 - EniqUe Low Murtra- nteraciuar en 61 Contexto productive y social de. 537615 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 0410972024 23.48 & (CC 1061761666 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
| |COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL




cc 1050474056 JANEL JEISON | IMENEZ MUROZ 36180 - Envique Low Murtra-interactuar en el contexto productivo y social de 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LACULTURADE  [APROBADO 0410012024 2349 2 CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUROZ
étict 6 paz PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
3 1059474056 JANEL JEISON [JIMENEZ MUNOZ 36162 - Resultado de Aprendizaje e la Induccion 557596 - DENTIFICAR LA DINAICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL | APROBADO 250072024 12.13 2 (CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1050474056 JANEL JEISON JIMENEZ MUNGZ 57802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR Y APROBADO 0510072024 16.20 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, RESPONDER ALOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
cC 1059474056 JANEL JEISON [JIMENEZ MUNOZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 572065 - 1 DENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION APROBADO 0510912024 16.21 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
cC 1050474056 JANEL JEISON JMENEZ MUNGZ 57502 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES Y 522066 - 3. CONSTRUIR TEXTOS FISICOS Y ELECTRONICOS APLICANDO LAS | APROBADO 0510072024 16.22 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y
cC 1059474056 JANEL JEISON [JIMENEZ MUNOZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522067 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TECNICAS Y | APROBADO 0510912024 16.23 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL ¥
cC 1060957751 JORAN SEBASTIAN TTAZ CHIMONIA 36180 Enique Low Marta-meraciuar on el Coriexo producivo y socil de 557403 - 1. PROVIOVER M DIGNIDAD ¥ LA DEL GTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 0410072024 23,48 2 (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
cC 1060957751 JORAN SEBASTIAN TTAZ CHIMONIA 36180 - Enique Low Mt neractuar n el contexto proaucivoy soca G 537614 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES | APROBADO 040072024 23,49 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
étict 6 paz A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1060967751 JORAN SEBASTIAN TTAZ CHIMUNIA (36180 - Enrique Low Murtra- nteraciuar en el Contexto productivo y social de. 557615 - 2, ESTABLECER RELACIONES DE CRECIIENTO PERSONAL Y APROBADO 0410972024 23,48 a (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
i 6 [COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1060957751 JORAN SEBASTIAN TTAZ CHIMONIA (56180 - Enique Low MUrtra- nteraciuar en el Contexto productive y social de. 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 040072024 23.49 2 (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
étict 6 paz PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1060967751 JORAN SEBASTIAN TTAZ CHIMUNIA 36162 - Resultado de Aprendizaje e fa Induccion. 557596 - DENTIFICAR LA DINAICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL | APROBADO 25/00/2024 12.13 2 (CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1060957751 JORAN SEBASTIAN TTAZ CHIMONIA 57802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR Y/ APROBADO 0510072024 16.20 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, RESPONDER ALOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
cC 1060967751 JORAN SEBASTIAN TTAZ CHIMUNIA 37502 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES Y 572005 - 1 DENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION APROBADO 050912024 16.21 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA STUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | ESCRITA VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
cc 1060967751 JORAN SEBASTIAN TTAZ CHIMONIA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES ¥ 522066 - 5. CONSTRUIR TEXTOS FISICOS Y ELECTRONICOS APLICANDO LAS | APROBADO 0510072024 16.22 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y.
cC 1060987751 [JOHAN SEBASTIAN ITAZ CHIMUNJA 37600 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES ¥ 522067 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TECNICAS Y [APROBADO 05/00/2024 1823 a CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL Y|
cc 1060967757 ANA ROSA IMENEZ CHIMONIA 36180 - Enrique Low Munra Ieraciuar en ef coniexio ProJUCTVG Y soral de 53743 - 1. PROVIOVER M/ DIGNIDAD ¥ LA DEL GTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 0410972024 23,48 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
cc 1060967757 ANA ROSA IMENEZ CHIMONIA a0 - Enmiaee Lo Mirta e acins on 6 conloris pradocie y soe 02 537614 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES | APROBADO 0410872024 23.49 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éic A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1060967757 ANA ROSA JMENEZ CHIMUNIA (36180 - Enique Low Murtra-Interaciuar en el Contexto productivo y social de 557615 - 2, ESTABLECER RELACIONES DE CRECIENTO PERSONAL Y [APROBADO 0410972024 23.48 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
6 paz. | COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cc 1060967757 ANA ROSA IMENEZ CHIMONIA (56180 - EniqUe Low MUrtra- n(eraciuar en el Contexto productive y socal de. 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410972024 23.49 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éic PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1060967757 ANA ROSA JMENEZ CHIMUNIA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 557596 - DENTIFICAR LA DINAICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL | APROBADO 2500072024 12138 (CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cc 1060967757 ANA ROSA IMENEZ CHIMONIA 57602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR Y/ APROBADO 0510072024 16.20 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, RESPONDER ALOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
cC 1060967757 ANA ROSA JMENEZ CHIMUNIA 37502 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES Y 572005 - . DENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION APROBADO 050912024 16.21 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA STUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | ESCRITA VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
cc 1060967757 ANA ROSA IMENEZ CHIMONIA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES ¥ 522066 - 5. CONSTRUIR TEXTOS FISICOS Y ELECTRONICOS APLICANDO LAS | APROBADO 0510072024 16.22 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y.
cC 1060987757 [ANA ROSA JIMENEZ CHIMUNJA 37600 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES ¥ 522067 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TECNICAS Y [APROBADO 05/00/2024 1823 a CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PROCEI IENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL Y|
cc 1060968562 PALECHOR NARVAEZ 36180 - Enrique Low Munra Ieraciuar en ef coniexio ProJUCTVG Y soral de 53743 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 0410972024 23,48 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
cc 1060968562 PALECHOR NARVAEZ a0 - Emiase Lo Mo e ach on 6 conloris pradocie y soe 02 537614 - 5. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES | APROBADO 0410872024 23.49 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éic A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1060968562 PALECHOR NARVAEZ (36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el Contexto productivo y social de 537615 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y [APROBADO 0410972024 23.48 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
i 6 paz. [COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cc 1060968562 PALECHOR NARVAEZ (56160 - EnqUe Low MUrtra- n(eraciuar en el Contexto productive y Social de. 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410872024 23.49 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éic PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1060968562 PALECHOR NARVAEZ 36182 - Resultado de Aprendizaje e fa Induccion 537596 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL | APROBADO 2510012024 1213 2 (CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cc 1060968562 PALECHOR NARVAEZ (57602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR Y/ APROBADO 0510072024 16.20 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, RESPONDER A LOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
cC 1060988562 PALECHOR NARVAEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522065 - 1. IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION [APROBADO 05/00/2024 18212 CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
cc 1060968562 PALECHOR NARVAEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES ¥ 522066 - 5. CONSTRUIR TEXTOS FISICOS Y ELECTRONICOS APLICANDO LAS | APROBADO 0510072024 16.22 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y
cC 1060988562 PALECHOR NARVAEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522067 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TECNICAS Y [APROBADO 05/00/2024 1823 a CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PROCEDIMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL Y|
cc 1060990262 PALECHOR JVENEZ 36180 - Enrique Low Munra Ieraciuar en ef coniexto ProJUCTVG Y soral ge 53743 - 1. PROVIOVER M DIGNIDAD ¥ LA DEL GTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 0410872024 23.48 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
cc 1060990262 PALECHOR JVENEZ a0 - Emiaee Lo Mo each on 6 conlorio prodocie y soe 02 537614 - 5. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES | APROBADO 0410872024 23.49 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éic |A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1060990262 PALECHOR JIVENEZ (36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el Contexto productivo y social de. 537615 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y [APROBADO 0410972024 23.48 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
i 6 paz. [COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cc 1060990262 PALECHOR JVENEZ (56160 - EniqUe Low Murtra- n(eraciuar en el Contexto productive y Socal 06 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410872024 23.49 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éic PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1060990262 PALECHOR JIVENEZ 36182 - Resultado de Aprendizaje e fa Induccion 537596 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL | APROBADO 2510912024 1213 2 (CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1060990262 PALECHOR JIMENEZ (37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR Y APROBADO 0510972024 16.20 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, RESPONDER A LOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
cC 1060990262 MABEL TATIANA PALECHOR JIVENEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES Y (522065 - 1. IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION APROBADO 05100202 16.21 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
cC 1060990262 MABEL TATIANA PALECHOR JIMENEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y (522066 - 3. CONSTRUIR TEXTOS FISICOS Y ELECTRONICOS APLICANDO LAS | APROBADO 0510072024 16.22 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, I TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y
cC 1060990262 MABEL TATIANA PALECHOR JIVENEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES Y 522067 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TECNICAS Y | APROBADO 051002024 16.23 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JMENEZ
EFECTVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PROCEDIMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL Y
cC 1060991475 TUZ ADRIANA CHAMPUTIS PALECHOR 36180 - Enrique LW Murira- Neractuar on e CONexto productivoy socil o 537493 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS (APROBADO 0410972024 23.48 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
ot stipne nore DOINCIBING ¥ UM NBES ETINAS COMA ABNDTE £ LA ST A BACAN NE
cC 1060991475 TUZ ADRIANA CHAMPUTIS PALECHOR 36180 - Entiaue Low Murtraneractuar n ol contexto productivay socia 3 537614 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES | APROBADO 0410972024 23.49 & (CC 1061761685 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
| |A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1060991475 LUZ ADRIANA. CHAMPUTIS PALECHOR lasmu - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 537615 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y’ [APROBADO 04/09/2024 2348 @ (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éicos par 6 paz [COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1060991475 TUZ ADRIANA CHAMPUTIS PALECHOR (36180 - Envique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410972024 23.49 & (CC 1061761685 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
| PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1060991475 [0Z ADRIANA CHAMPUTIS PALECHOR 36182 - Resultado de Aprendizaje e Ia Induccion 537596 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL | APROBADO 2510012024 1213 2 (CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU




cc 1060991475 LUZ ADRIANA CHAMPUTIS PALECHOR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR Y APROBADO 0510012024 18202 CC 52271999 - EDNA ROCIO URUERIA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, RESPONDER A LOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
cC 1060991475 LUZ ADRIANA CHAMPUTIS PALECHOR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 532065 1. DENTIFICAR LS COMPONENTES DE LA COMUNICACION [APROBADO 05/00/2024 18.21 2 CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
cC 1060991475 T0Z ADRIANA CHAMPUTIS PALECHOR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y ot 3 CONSTRUR TEXTOS FISICOS V ELECTRONICOS APLICANDO LA | FPROBADO 0510072024 16.22 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y
cC 1060991475 LUZ ADRIANA CHAMPUTIS PALECHOR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 552061 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TEGNICAS Y [APROBADO 05/00/2024 18.23 & CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL Y|
cC 1060991967 TEIDY BIVIANA PALECHOR MELENJE 36160 - Enique Low Murla-Ieractuar e o conextoproducivo y socal de 537493 - 1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 0410072024 23,48 2 (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
cC 1060991597 TEIDY BIVIANA PALECHOR MELENJE 56080- Envua Low Mt sracie an o ko preciciuoy socala ~3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES | APROBADO 040072024 23,49 2 (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
az A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
3 1060991997 TEIDY BIVIANA PALECHOR MELENJE (36180 - Envique Low Murtra-Interaciuar en el Conlexto productivo y social de. 537615 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIIENTO PERSONAL Y APROBADO 0410972024 23,48 a (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
2 6 |COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1060991597 TEIDY BIVIANA PALECHOR MELENJE (56180 - Enrique Low Murtra- nteraciuar en el Contexto productive y social de. 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE | APROBADO 040072024 23,49 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
étict 6 paz PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
3 1060991997 TEIDY BIVIANA PALECHOR MELENJE 36162 - Resultado de Aprendizaje e la Induccion 537596 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 250072024 12.13 2 (CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1060991967 TEIDY BIVIANA PALECHOR MELENJE 57802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 552064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR Y APROBADO 0510072024 16.20 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, RESPONDER ALOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
cC 1060991997 LEIDY BIVIANA PALECHOR MELENJE 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 572065 - 1 DENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION APROBADO 0510912024 16.21 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
cC 1060991967 TEIDY BIVIANA PALECHOR MELENJE 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES Y S sob 3 CONSTRUR TEXTOS FISICOS V ELECTRONICOS APLICANDO LA | FPROBAD0 0510072024 16.22 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y.
cC 1060991997 LEIDY BIVIANA PALECHOR MELENJE 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522067 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TECNICAS Y [APROBADO 05/00/2024 1823 a CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL ¥
cc 1061700033 NOELIA IMENEZ CHITO 36160 - Enique Low Murla-INeractuar en e conexto producivo y socal de 53743 - 1. PROVIOVER M/ DIGNIDAD ¥ LA DEL GTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 0410972024 23,48 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
cc 1061700033 NOELIA IMENEZ CHITO 35150 - Enue Low Wrra-neractua on 6 conlexto roductioy oo 08 537614 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES | APROBADO 0410972024 23.49 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éiicos para A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1061700033 NOELIA JMENEZ CHITO (36180 - Enrique Low Murtra-Interaciuar en el Contexto productivo y social de 557615 - 2, ESTABLECER RELACIONES DE CRECIENTO PERSONAL Y [APROBADO 0410972024 23.48 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
6 [COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cc 1061700033 NOELIA IMENEZ CHITO (56180 - EnqUe Low MUrtra- n(eraciuar en el Contexto productive y socal de. 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410872024 23.49 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éic PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1061700033 NOELIA JMENEZ CHITO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. (53759 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL | APROBADO 2500072024 12138 (CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LAF FORMACIE)N | PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cc 1061700033 NOELIA IMENEZ CHITO 57602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 572064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR ¥ APROBADO 0510072024 16.20 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, RESPONDER ALOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
cC 1061700033 NOELIA JMENEZ CHITO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 572005 - 1 DENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION APROBADO 0510912024 16.21 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
cc 1061700033 NOELIA IMENEZ CHITO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522066 - 5. CONSTRUIR TEXTOS FISICOS Y ELECTRONICOS APLICANDO LAS | APROBADO 0510072024 16.22 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y.
cC 1061700033 NOELIA JIMENEZ CHITO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522067 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TECNICAS Y [APROBADO 05/00/2024 1823 & CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL ¥
cc 061740875 TEONARDO FABIO IMBACHT MACIAS 36160 - Enique Low Murlra-INeractar en e conexto producivo y socal de 55743 - 1. PROVIOVER M/ DIGNIDAD ¥ LA DEL GTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 0410972024 23,48 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
cc 061740875 TEONARDO FABIO IMBACHT MACIAS 35180 - Enue Low Wrra-neractua on 6 conlexto roductigy soo 08 537614 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES | APROBADO 0410872024 23.49 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éiicos para A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1061740875 TEONARDO FABIO IMBACHI MACIAS (36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el Contexto productivo y social de. 557615 - 2, ESTABLECER RELACIONES DE CRECIENTO PERSONAL Y [APROBADO 0410972024 23.48 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
6 [COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cc 061740875 TEONARDO FABIO IMBACHT MACIAS (56160 - EnqUE Low MUrtra- n(eraciuar en el Contexto productive y Socal de. 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410872024 23.49 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éic PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1061740875 TEONARDO FABIO IMBACHI MACIAS 36182 - Resultado de Aprendizaje e fa Induccion 537596 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL | APROBADO 2510912024 1213 2 (CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cc 061740875 TEONARDO FABIO IMBACHT MACIAS (57602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 552064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR ¥ APROBADO 0510072024 16.20 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, RESPONDER A LOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
cC 1061740875 TEONARDO FABIO IMBACHI MACIAS 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 50051 ENTHCAR LS COMPONENTES DE LA COMUNICACIN APROBADO 0510012024 16.21 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
cc 061740875 TEONARDO FABIO IMBACHT MACIAS 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522066 - 5. CONSTRUIR TEXTOS FISICOS Y ELECTRONICOS APLICANDO LAS | APROBADO 0510072024 16.22 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y
cC 1061740875 LEONARDO FABIO IMBACHI MACIAS 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522067 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TECNICAS Y [APROBADO 05/00/2024 1823 a CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL ¥
cc 061773524 CHICANGANA MAMIAN 36160 - Enique Low Murlra-INeractuar e e conexto producivo y soca de 53743 - 1. PROVIOVER M/ DIGNIDAD ¥ LA DEL GTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 0410872024 23.48 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
cc 061773524 CHICANGANA MAMIAN 36150 - Ene Low Wurra.neractuar on 6 conlexto roductigy oo 06 537614 - 5. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES | APROBADO 0410872024 23.49 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éiicos para A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1061773524 CHICANGANA MAMIAN (36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el Contexto productivo y social de 557615 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIENTO PERSONAL Y [APROBADO 0410972024 23.48 & (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
é 6 [COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cc 061773524 CHICANGANA MAMIAN (56160 - EniqUE Low MUrtra- nteraciuar en el Contexto productive y socal de. 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410872024 23.49 & (CC 1061761668 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éic PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1061773524 CHICANGANA MAMIAN 36182 - Resultado de Aprendizaje e fa Induccion 537596 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL | APROBADO 2510912024 1213 2 (CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cc 061773524 CHICANGANA MAMIAN 57602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 552064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR ¥ APROBADO 0510072024 16.20 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, RESPONDER A LOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
cC 1061773524 CHICANGANA MAMIAN 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 50051 ENTHCAR LS COMPONENTES DE LA COMUNICACIN APROBADO 0510012024 16.21 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JMENEZ
EFECTVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE
cC 1061773524 CHICANGANA MAMIAN 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES ¥ (522066 - 3. CONSTRUIR TEXTOS FISICOS Y ELECTRONICOS APLICANDO LAS | APROBADO 0510072024 16.22 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, I TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y
cC 1061773524 CHICANGANA MAMIAN 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES Y 522067 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TECNICAS Y | APROBADO 051002024 16.23 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL ¥
cC 1061793855 MUMUCUE CASAMACHIN 36150 - Entiue Low Murta-Neraciuar en el context produciiv y socal do 557403 1. PROVIOVER M DIGNIDAD ¥ LA DEL GTRO A PARTIR DE LOS (APROBADO 0410972024 23.48 & (CC 1061761685 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
ot stipne nore DOINCIBING ¥ UM NBES ETINAS COMA ABNDTE £ LA ST A IBACAN NE
cC 1061793855 MUMUCUE CASAMACHIN 36160  Erviase Low Vurra eracuar e o coneo producioy swa\ [ 537614 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES | APROBADO 0410972024 23.49 & (CC 1061761685 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
éticos par A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1061793855 MUMUCUE CASAMACHIN lasmu - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 537615 -2 £STABLECER RELACIONES DE CRECWIENTO PERSONAL Y [APROBADO 04/09/2024 2348 @ (CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ.
éticos par: 6 paz [COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1061793855 MUMUCUE CASAMACHIN (36180 - Enique Low Murtra- nteraciuar en el Contexto productivo y Social de. 537616 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410972024 23.49 & (CC 1061761685 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
| PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1061793855 MUMUCUE CASAMACHIN 36182 - Resultado de Aprendizaje e Ia Induccion 537596 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL | APROBADO 2510012024 1213 2 (CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1061793855 DUVAN RENE MUMUCUE CASAMACHIN (37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 552064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR ¥ (APROBADO 0510072024 16.20 & (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, RESPONDER A LOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA
cC 1061793855 DUVAN RENE MUMUCUE CASAMACHIN 5001 ENTHCAR LS GOMPONENTES DE LA COMUNICACIN APROBADO 05100202 16.21 2 (CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ

537600 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES ¥
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

ESCRITA, VERBAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE




cc 1061793855 DUVAN RENE MUMUCUE CASAMACHIN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522066 - 3. CONSTRUIR TEXTOS FISICOS Y ELECTRONICOS APLICANDO LAS | APROBADO 05/09/2024 18222 CC 52271999 - EDNA ROCIO URUERIA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y

cc 1061793855 DUVAN RENE MUMUCUE CASAMACHIN [EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522067 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TECNICAS Y [APROBADO 05/09/2024 18.23 a CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL Y|

G AMIAN OIME EN FORMACION 55150 -Engue Low Mur- NGractua on el conexo progucivoy socl & 537493 - 1 PROMOVER MIDIGNIDAD ¥ LA DEL GTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 0410872024 23,482 CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ

G AMIAN OIME EN FORMACION 36180 - Enrique Low Munra meractuar en o conexio produci y socal e 537614 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES | APROBADO 0410872024 23,492 CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ

paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cc MARIA ISABEL MAMIAN OIME [EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 537615 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y [APROBADO 04/09/2024 23.48 a CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
o [COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
G VARIA ISABEL AMIAN OME EN FORMACION 56180 - Enrique Low Murra-interactuar en el conexto producivo y social de 537616 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410872024 23,492 CC 1061761688 - LEANA ROCIO ILES MUNOZ
étice o az, PAZ APARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cc MARIA ISABEL MAMIAN OIME [EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 537596 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL  |APROBADO 25/09/2024 12.13 a CC 94328005 - DIEGO EDISON CHARRIA PRADA
DE LA FORMACION FROFESIONAL \NTEGRAL DE ACUERDO CON sU

G VARIA ISABEL AMIAN OME EN FORMACION 57802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 552064 - 2. DESARROLLAR LA HABILIDAD PARA INTERPRETAR ¥ APROBADO 510072024 16202 CC 52271699 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, [RESPONDER A LOS SENTIMIENTOS EXPRESADOS POR LA OTRA PERSONA

cc MARIA ISABEL MAMIAN OIME [EN FORMACION ESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522065 1. IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUN\CAC\ON [APROBADO 05/09/2024 18.21 a CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ

TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, BAL Y NO VERBAL DE ACUERDO CON LAS TECNICAS DE

G VARIA ISABEL AMIAN OIME EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COVUNICACION EFICACES ¥ 552066 - 3. CONSTRUR TEXTGS FISICOS ¥ ELECTRONICOS APLICANDO LAS [APROBADO C5/0072024 16222 CC 52271699 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | TECNICAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN LA INFORMACION Y

cc MARIA ISABEL MAMIAN OIME [EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 522067 - 4. ADAPTAR UN METODO DE COMUNICACION CON TECNICAS Y [APROBADO 05/09/2024 18.23 a CC 52271999 - EDNA ROCIO URUENA JIMENEZ

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

PROCEDIMIENTOS, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ORGANIZACIONAL Y|




